
Kysymys:

Miksi liikelaitoksen johtokunta sijoittuu Mikkelin hallinto-organisaatioon?

Vastaus:

Kuntalaissa sanotaan liikelaitoksesta seuraavaa (lakitekstit kursiivilla):

87 a § (27.4.2007/519)

Kunnallinen liikelaitos ja sen tehtävät

Kunta tai kuntayhtymä voi perustaa kunnallisen liikelaitoksen liiketoimintaa tai liiketaloudellisten
periaatteiden mukaan hoidettavaa tehtävää varten. Liikelaitoksen perustaminen edellyttää erikseen
tehtävää päätöstä.

Eli liikelaitoksen tulee kuulua yhden kunnan (tai kuntayhtymän) organisaatioon. Aiemmin
seutuyhteistyötä on valmisteltu maakuntaliiton sekä sairaanhoitopiirin hankkeissa. Näissä
hankkeissa on ollut esillä myös se vaihtoehto että palveluiden järjestämisestä vastaisi kuntayhtymä
ja palvelu tuotettaisiin kuntayhtymän liikelaitoksessa. Nämä hankkeet eivät ole saaneet riittävää
kannatusta edetäkseen. Nyt valmisteilla olevassa mallissa palveluiden järjestämisestä vastaisi
suurimman kunnan eli Mikkelin kaupungin organisaatioon kuuluva seudullinen
perusturvalautakunta. Palveluiden tuottamisesta vastaisi kunnallinen liikelaitos, joka kuuluisi saman
kunnan eli Mikkelin kaupungin organisaatioon.

Johtokunnan valitsisi Mikkelin kaupunginhallitus muita sopijapuolia kuultuaan kunnallisvaalikautta
vastaavaksi toimikaudeksi.

87 c § (21.12.2007/1375)

Johtokunta

Kunnallisella liikelaitoksella on johtokunta

Johtokunnan tehtävänä on:

1) päättää liikelaitoksen toiminnan kehittämisestä valtuuston tai yhtymäkokouksen asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa sekä seurata tavoitteiden saavuttamista ja
raportoida niiden saavuttamisesta;

2) hyväksyä liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma;

3) valita ja irtisanoa liikelaitoksen johtaja, jollei johtosäännössä toisin määrätä;

4) päättää liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkävaikutteisista menoista, jollei
johtosäännössä toisin määrätä;

5) päättää liikelaitoksen nimen kirjoittamiseen oikeutetuista; ja

6) valvoa liikelaitoksen etua ja, jollei johtosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen
puhevaltaa liikelaitoksen tehtäväalueella.



Johtokunnan muista tehtävistä määrätään johtosäännössä.


